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PORTARIA

Proa.: 25/1204-0025074-5 PORTARIA N° 13/2025/ACADEPOL

Dispée sobre a Comissdo Interna de Etica e
Pesquisa (CIEP) da Academia de Policia Civil,
atualiza e moderniza sua estrutura e competéncias
em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de
Dados (Lei n° 13.709/2018), a Lei n° 14.874/2024 e o
Decreto n° 12.651/2025, e revoga a Portaria n°
45/2023/ACADEPOL.

A Delegada de Policia Cristiane Pasche, respondendo pela
Direcdo-Geral da Academia de Policia Civil (ACADEPOL/PCRS), no uso de suas

atribuicdes regimentais, e

CONSIDERANDO que a Academia de Policia Civil
(ACADEPOL) ¢ fonte de produgdo de conhecimento cientifico, de desenvolvimento de

pesquisas e de inovagao aplicada a segurancga publica;

CONSIDERANDO que, conforme as Resolugbes do
Conselho Nacional de Saude n°® 466/2012, n°® 674/2022 e n° 706/2023, bem como a Lei n°
14.874/2024 e o Decreto n°® 12.651/2025, toda pesquisa envolvendo seres humanos deve
observar principios éticos, metodolégicos e legais, com o devido controle pelo Sistema

Nacional de Etica em Pesquisa com Seres Humanos;

CONSIDERANDO que a avaliagao dos aspectos éticos das
pesquisas que envolvem seres humanos no Brasil é realizada através do sistema composto
pelo Conselho Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e pelo Comité de Etica em
Pesquisa (CEP);

CONSIDERANDO que devem ser atendidos critérios
especificos para averiguagado de pesquisas e de diretrizes sobre tramites administrativos de

submissao da pesquisa junto ao CEP/CONEP;
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CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo prévia dos
aspectos éticos, de protecdo de dados e de segurancga institucional nos projetos de
pesquisa desenvolvidos por docentes, discentes e pesquisadores vinculados ou
encaminhados a ACADEPOL/PCRS, antes do envio dos protocolos ao sistema
CEP/CONEP;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), que estabelece diretrizes e obrigacbes

quanto ao tratamento de dados pessoais e sensiveis;

CONSIDERANDO a importancia de promover a cultura de
integridade, confidencialidade e governanca da informagdo em ambiente académico-

institucional;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Interna de Etica e
Pesquisa (CIEP), 6rgao interno, de carater consultivo e deliberativo, vinculado a Divisdo de

Programas de P6s-Graduagdo da ACADEPOL, com a finalidade de:

| — avaliar preliminarmente e acompanhar os projetos de
pesquisa que envolvam seres humanos ou dados pessoais, com ou sem identificagao,
produzidos por docentes, discentes e pesquisadores vinculados ou encaminhados a
ACADEPOL;

Il — zelar pela integridade cientifica, pela seguranca
institucional e pela observancia das normas éticas e legais aplicaveis a pesquisa e a

protecdo de dados pessoais;
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[l — atuar como instancia de apoio técnico-ético a Direcéo-
Geral e ao corpo docente da ACADEPOL.

Art. 2° Compete a CIEP:

| — analisar e emitir parecer técnico e ético-juridico
preliminar, devidamente fundamentado, quanto a integridade e a conformidade dos projetos
de pesquisa institucional antes da submissdo a Plataforma Brasil e ao Sistema
CEP/CONEP;

Il — verificar a conformidade dos projetos com a Lei n°

14.874/2024 e o Decreto n°® 12.651/2025, orientando quanto a tramitagdo adequada;

Il — avaliar o cumprimento da LGPD pelos projetos de
pesquisa, incluindo principios de finalidade, adequacdo, necessidade, transparéncia,

minimizac¢ao e segurancga da informagao;

IV — orientar os pesquisadores sobre termos de
consentimento livre e esclarecido (TCLE), transparéncia, anonimizagcao de dados, relatorios

de impacto a protegcdo de dados pessoais (RIPD) e boas praticas de governanga;

V — decidir sobre consultas, requerimentos e recursos
referentes a ética e protecdo de dados em pesquisa no ambito de competéncia da
ACADEPOL;

VI — editar normas internas complementares e coordenar a

capacitagao continuada sobre ética e protegado de dados pessoais em pesquisa;

VIl — promover a articulagdo com o Encarregado de Dados
(DPO) da Policia Civil, garantindo coeréncia entre as diretrizes de pesquisa e a politica de

privacidade institucional;
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VIl — acompanhar a execugcdo e o encerramento das

pesquisas, zelando pela guarda adequada e descarte responsavel de dados;

IX — manter repositorio interno dos pareceres e decisdes,

resguardados o sigilo e a seguranga da informacao.

Art. 3° Definigdes e diretrizes complementares:

| — para fins desta Portaria, consideram-se:

a) dados pessoais: informagdes relacionadas a pessoa

natural identificada ou identificavel,

b) dados pessoais sensiveis: dados sobre origem racial ou
étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagao de carater
religioso, filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou

biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

Il — o tratamento de dados devera observar as bases legais
previstas na LGPD, especialmente o consentimento do titular, observadas as

especificidades em relagdo aos dados sensiveis, salvo hipéteses de dispensa legal;

Il — a CIEP podera solicitar, a qualquer tempo, relatério de
impacto a protecdo de dados (RIPD) e plano de mitigacdo de riscos, conforme a

complexidade do projeto; e

IV - as diretrizes basicas para elaboragdo do RIPD sao:
finalidade da pesquisa, tipos de dados coletados, riscos identificados e medidas de

mitigagao.
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Paragrafo unico. O descumprimento, por parte dos

pesquisadores, dos procedimentos éticos ou das normas de protecdo de dados previstos
nesta Portaria implicara na adocdo de medidas administrativas pela Direcdo-Geral da
ACADEPOL, que poderdo compreender adverténcia formal, suspensdo temporaria da
participacdo em projetos de pesquisa e comunicagdo ao 6rgao competente para apuragao
disciplinar, conforme a gravidade da infracdo, e sem prejuizo das responsabilidades civis,

penais e disciplinares cabiveis.

Art. 4° A CIEP sera composta por 4 (quatro) membros
titulares e respectivos suplentes, além de um Coordenador e um Vice-coordenador, todos
designados pela Diregcao-Geral da ACADEPOL por portaria especifica, observada a

interdisciplinariedade.

Paragrafo unico. No minimo dois tergos dos membros
deverdo possuir titulo de pés-graduacgao “lato sensu”, sendo recomendavel a presencga de,

ao menos, um integrante com formagao em Direito ou protecdo de dados pessoais.

Art. 5° O prazo de duragdo do mandato dos membros da
CIEP sera de 3 (trés) anos, permitida 1 (uma) recondugdo, observando-se a renovagao
parcial, na propor¢cdo de um ter¢co e dois tercos dos membros, a fim de assegurar a

continuidade dos trabalhos.

Paragrafo Unico. E permitida a dispensa do membro a
qualquer tempo, posto que ato discricionario praticado em atendimento a conveniéncia e
oportunidade da Direcao-Geral da ACADEPOL, sem remuneragao adicional.

Art. 6° Constituem deveres do Coordenador da CIEP:

| — dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da

Comisséao;
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Il representar a Comissdo em suas relagbes internas e

externas;

Il — convocar e presidir reunides ordinarias e

extraordinarias;

IV — tomar parte nas discussdes e votagbes e, em caso de

empate, exercer direito de voto de qualidade;

V — zelar pela observancia dos prazos, do sigilo e da

segurancga das informacgdes tratadas;

VI - comunicar, a qualquer tempo, as instancias
competentes em caso de eventual descumprimento dos procedimentos éticos e/ou de
protecdo de dados pelo pesquisador, além do encaminhamento da matéria, quando for o

caso, a Corregedoria-Geral de Policia.

Paragrafo unico. O Coordenador sera
substituido, nos casos de impedimento ou vacéancia, pelo
Vicecoordenador.

Art. 7° Compete aos membros da CIEP:

| — analisar preliminarmente e emitir parecer devidamente
fundamentado dos projetos de pesquisa que envolvam seres humanos, de autoria dos
docentes e discentes da ACADEPOL, bem como dos pesquisadores encaminhados a
ACADEPOL, nos prazos fixados;

Il — comparecer as reunides e participar das discussdes e

votacgoes;
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Il — declarar impedimento ou suspei¢cdo quando houver

conflito de interesse ou estiver diretamente ou indiretamente envolvido em projeto a ser

apreciado;

IV — colaborar na elaboracdo de normas internas e

relatérios anuais.

Paragrafo unico. O prazo para emissido de pareceres e
relatorios individuais pelo membro da CIEP é de 15 (quinze) dias uteis apds o recebimento

do projeto distribuido pelo Coordenador.

Art. 8° As deliberagdes da CIEP ocorrerao em reunides
ordinarias mensais e extraordinarias quando convocadas, com quérum minimo de maioria

simples dos membros e decisdes por maioria dos presentes.

§ 1° Os pareceres da CIEP deverédo ser emitidos no prazo
maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados do recebimento do protocolo completo, salvo

justificativa formal da Coordenacéo.

§ 2° Havendo necessidade de diligéncias complementares,
tais como apresentacdo de esclarecimentos, relatorios de impacto a protecdo de dados
(RIPD) e planos de mitigacéo de risco antes do parecer final, o prazo ficara suspenso até o

atendimento do pesquisador.

Art. 9° Os projetos aprovados pela CIEP deverdo ser,
quando aplicavel, submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) competente no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, observando-se os tramites do Sistema CEP/CONEP, da Lei n°
14.874/2024 e do Decreto n° 12.651/2025.
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Paragrafo unico. O prazo de validade do parecer favoravel

sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado mediante relatério de andamento da

pesquisa.

Art. 10. O pesquisador ou proponente podera interpor
recurso administrativo contra o parecer nédo favoravel ou com exigéncias nédo atendidas
emitido pela CIEP, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da comunicagao oficial do

parecer.

§ 1° O recurso devera ser devidamente fundamentado e
encaminhado a Direcdo-Geral da ACADEPOL, que decidira em ultima instancia, ouvida

novamente a CIEP, quando entender necessario.

§ 2° O julgamento do recurso devera ocorrer no prazo

maximo de 30 (trinta) dias uteis, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa formal.

§ 3° O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo quando a
Direcdo-Geral, motivadamente, determinar a suspenséo da eficacia do parecer até decisao

final.

§ 4° O resultado do recurso sera comunicado formalmente

ao pesquisador e arquivado junto ao processo administrativo da pesquisa.

Art. 11. A Diregcdo-Geral da ACADEPOL designara um
servidor do o6rgdo para exercer fungdo de secretaria administrativa da CIEP, sendo
responsavel pelo atendimento aos pesquisadores e outros interlocutores, inclusive para
recebimento de requerimentos, recursos ou solicitagdes administrativas de analises de ética
em pesquisa, sendo ainda responsavel pelo registro de atas de reunides e pela
manutencdo do arquivo da documentacdo, sem a percepcdo de qualquer espécie de

remuneragao adicional relacionada ao encargo.
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Paragrafo unico. Cabera ao servidor designado auxiliar o

pesquisador que reportar duvidas de ética em pesquisa quanto ao modus operandi, os
fluxos, os prazos e modo de interpor o protocolo na Plataforma Brasil, inclusive

disponibilizando as resolugdes, se necessario.

Art. 12. A CIEP devera apresentar relatério anual de
atividades a Diregdo-Geral da ACADEPOL até 31 de margo do exercicio subsequente,
consolidando dados de pesquisas analisadas, pareceres emitidos, capacitagdes e eventuais

incidentes de dados.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos pela Direcéo-
Geral da ACADEPOL/RS, ouvida a CIEP.

Art. 14. A presente portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se Portaria n°® 45/2023/ACADEPOL, mas mantendo a continuidade
das ag¢des ja iniciadas pela Comissao anterior.

Publique-se e Cumpra-se.

Porto Alegre, 03 de dezembro de 2025.

Cristiane Pasche

Delegada de Policia

Resp. pela Direcdo-Geral da ACADEPOL

_X-

Del. Pol., Heraldo Chaves Guerreiro,
Chefe de Policia.

CONFERE



